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  تمكین غرف المصادر فى علاج صعوبات التعلم
  واستیعاب ذوى الاحتیاجات الخاصة

  فى المدرسة العادیة
 

 :المقدمـــة 

عُ  دل  عُ  رف غرف  ة المص  ادر  عل  ى أنھ  ا غرف  ة ص  ف بالمدرس  ة العادی  ة ،  ولكنھ  ا ت ت
بصورة تتناسب مع أداء عدة وظائف تخدم بھا كأحد البدائل التربویة الخاص ة ف ى المدرس ة 
العادیة ،  وتستطیع الغرفة بقلیل من تكامل المجھودات أن ترقى إلى درجة مركز للخ دمات 

  ، َ   .لصالح المدرسة ،  وربما المدارس المجاورة فى نفس المنطقة التربویة الخاصة

وم  ن أھ  م م  ا تتمی  ز ب  ھ غرف  ة المص  ادر دون الب  دائل الأخ  رى ،  أن التلمی  ذ یس  تخدم 
ً ما تكون أقل من نصف الیوم المدرسي ،  وربما تكون المدة مقابلة لزمن  الغرفة لفترة غالبا

.  بالفص ل الع ادي معظ م الی وم الدراس ي حصة أو حصتین ،  وھذا یسمح للطال ب أن یك ون 
  .وذلك بعكس تلمیذ الفصل الخاص الذي یبقى كل وقتھ بفصل التربیة الخاصة 

ً م ن معل م التربی ة الخاص ة ولك ن  ً إض افیا كما أن تلمیذ غرفة المصادر ق د یتلق ى دعم ا
  .ذلك یتم فى الفصل العادي 

ً ف ى التربی ة  وعلى أیة حال ف إن برن امج غ رف المص ادر أص بح أكث ر الب دائل ش یوعا
  ) .Friend & Mc Nutt 1984فرند وماكنط ( الخاصة منذ أوائل الثمانینات 

   Resource Room : غرفة المصادر

ً لیشُ بع  ھى فصل یجُھز بالمواد التعلیمیة ،  والأجھزة والوسائل ومعلم تم تدریب ھ جی دا
  .)  Good 1955جود ( جات تلامیذه  احتیا

إن معلم غرفة المصادر یكون لھ كفاءة عالیة فى إحدى المجالات أو الم واد الدراس یة 
،  ویمكن لمعلمى المدرسة العادیین الاستعانة ب ھ ف ى اختی ار الم ادة التعلیمی ة المناس بة ،  أو 

  .ت الطرق المناسبة كمستشار فى المواد التعلیمیة أو فى حل المشكلا
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  : النشـأة والتطـور
ً من  ذ الثلاثین  ات م  ن الق  رن العش  رین م  ع فئ  ة  ب  دأ اس  تخدام غ  رف المص  ادر تاریخی  ا

،  واتس   ع )   Hammel and Brown 1983ھامی   ل وب   راون ( الإعاق   ة البص   ریة 
استخدامھا حتى أصبحت مألوفة فى منتصف الستینات من نفس القرن فى علاجات التعلم  ، 

البس   یطة ،  والاض   طراب الانفع   الى ،  وص   عوبات ال   تعلم ،  والمش   كلات  الإعاق   ة العقلی   ة
  .السلوكیة البسیطة 

وفى أوائل الستینات من القرن العشرین ،  ظھرت نماذج لمراك ز المص ادر التعلیمی ة 
Educational Resource Centers   لتخ دم أقس ام المن اھج والط رق ف ى كلی ات التربی ة

ك  انوا ف  ى أش  د الحاج  ة إل  ى التع  رف  ب المی  دانى ال  ذین وخاص  ة ف  ى خدم  ة ط  لاب الت  دری
  .واستعارة المصادر التعلیمیة لاستخدامھا فى مرحلة التدریب المیدانى 

وفى الحقیقة أن ھذه المراكز كان لھا دور كبیر فى تحدیث عملی ات الت دریس وخدم ة 
  .الأجیال الصاعدة من طلبة وطالبات كلیات التربیة فى الولایات المتحدة 

 Special: وظھ رت مث  ل ھ ذه المراك  ز ف ى مج  الات التربی ة الخاص  ة فیم  ا  یس مى 
Education Instructional Material Centers  مراك  ز التربی  ة الخاص  ة للم  واد

وك ان إح داھا ف ى  1965مراك ز ف ى الولای ات المتح دة حت ى  " خمس ة " التدریسیة وكان ت 
حی  ث ك  ان ی  درس كات  ب المق  ال،  وس  رعان م  ا فض  لت   Wisconsinجامع  ة ویسكنس  ن 

ً م  ن تركیزھ  ا ف  ى أقس  ام  الجامع  ات إنش  اء غ  رف للمص  ادر التعلیمی  ة لتخ  دم الم  دارس ب  دلا
كلھ  ا نظ  م ... المن  اھج والط  رق بالجامع  ات حی  ث كان  ت الاس  تعارة والاس  تخدام والإرج  اع 

 Resource" مص ادر غرف ال" تعمل ضد مدى الاستفادة من ھذه المراكز ،  فكان میلاد 
Rooms  " وعلى نطاق واسع منذ ذلك الوقت فى الم دارس العادی ة أو ف ى م دارس التربی ة
  .الخاصة 
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  أنواع غرف المصادر
  

  .تتعدد أنواع غرف المصادر وذلك حسب الفئات التى تخدمھا 

  Categorical:غرف مصادر تصنیفیھ :  أولاً 

ً فئات صعوبات ال تعلم ،  التخل ف العقل ى ،  وھو النوع السائد فى كثیر من البلاد  فمثلا
الاضطراب الانفعالى ،  قد یكون لھا غرفة واحدة ،  أو عدة غرف كل لفئ ة معین ة دون أى 

  .تداخل بینھا 

 Cross Categorical:  غرف مصادر عبر التصنیفیة:  ثانیاً 

ً من تصنیفھم فئ ات تق وربم ا لا .  لیدی ة ویتم وضع التلامیذ فیھا حسب احتیاجاتھم بدلا
ً إل ى الاحتیاج ات  ن ذلك المعلم من بناء برامج تربویة ملائمة ولكنھ یوجھ اھتماماتھ م ثلا ً یمُك
المتش  ابھة كالحاج  ات الأكادیمی  ة أو الاجتماعی  ة والبدنی  ة أو الس  لوكیة ،  وم  ن الممك  ن تع  دد 

  .غرف المصادر فى المدرسة 

  Non-Categorical  غرف المصادر غیر التصنیفیة:   الثاً 

تحتاج ھذه الغرف معلمین مدربین على مستوى عال لأن نسبة كبیرة من التلامیذ ف ى 
ھذه الحال ة لا یكون وا م ؤھلین لخ دمات التربی ة الخاص ة ولك نھم ف ى خط ر ویعُط وا خ دمات 
التربیة الخاصة عل ى س بیل التجرب ة للنظ ر ف ى م دى ح اجتھم لھ ذه الخ دمات أو غیرھ ا م ن 

  ).Glass  1983، جلاس Hallahan & Hauffman  1976ھالھان وكوفمان (الخدمات 

فالشبھ بین خصائص الإعاقات المختلفة فى المستوى البسیط أو المتوسط یكش ف ع ن 
ً ،  وأنم  اط  خص  ائص متش  ابھة ف  ى التعل  یم بغ  ض النظ  ر ع  ن فئ  ة الإعاق  ة ؛ ف  ى ال  ذكاء م  ثلا

الاختلاف ات ف ى مس تویات فإننا نجد تشابھات أكثر من .  الخ ... القدرة ، والنمو الاجتماعي 
الخصائص فتقدیم الخدمات على أس اس عب ر تص نیفي ھ و الس ائد ب ین ب رامج الم دارس ف ى 
مُلى البرنامج ولیس النموذج المطبق  معظم الدول المتقدمة لأن احتیاجات التلامیذ ھي التي ت

.  
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  غرف المصادر فى المیزان
  

 :الممیــزات 

ً م ع أص دقائھ وزملائ ھ یستفید التلمیذ من تدریبات غرفة المص - 1 ادر ،  م ع بقائ ھ م دمجا
  .من نفس السن فى الفصل العادي 

عُد برامج غرف المص ادر بطریق ة منھجی ة أكلینیكی ة بواس طة معل م غرف ة المص ادر  - 2 ت
 .بالتعاون مع معلم الفصل العادي 

تك ون غرف ة المص ادر أق ل تكلف ة ف  ى تش غیلھا م ن اس تراتیجیات أخ رى ،  ویمك  ن أن  - 3
 .المصادر حسب المراحل أو الأعمار أو المستویات  تتعدد غرف

یمك  ن خدم  ة ع  دد أكب  ر م  ن التلامی  ذ ف  ى غرف  ة المص  ادر وترتیباتھ  ا الت  ي تتص  ف  - 4
بالمرونة حیث ینُفذ التدریس فى الغرفة ، أو الصف العادي أو غیر ذلك حسب الحالة 

. 

 .یمكن التعامل مع الإعاقات والمشكلات البسیطة قبل أن یستفحل أمرھا  - 5

 .المعلم ثابت فى المدرسة ولذلك فھو ركن ھام فى كل الظروف والأحوال  - 6

لا تس تخدم غرف ة المص ادر أی  ة وص مات عن د التعام  ل م ع التلامی ذ ذوى الاحتیاج  ات  - 7
 .الخاصة 

یعمل الأخصائیون فى عملیات التقییم والتش خیص والع لاج حس ب تعلیم ات المدرس ة  - 8
ول  یس م  ن الض  روري أن یت  دخل أح  د م  ن  أو إلح  اح متطلب  ات أو احتیاج  ات التلامی  ذ

 ً ً أو علاج ا ب ل یحكمھ ا احتیاج ات . خارج المدرسة فى سیر العملیة التعلیمیة تشخیصا
 .التلمیذ وإمكانیاتھ فى إطار المدرسة ومسئولیاتھا 

حی  ث تتعام  ل غرف  ة المص  ادر م  ع الإعاق  ات البس  یطة ، ف  إن الإعاق  ات المتوس  طة أو  - 9
 .ص أكثر مناسبة لھا الشدیدة سوف تجد الفصل الخا

صُادف برامج غرف المصادر بعض الصعوبات  ً عل ى : وقد ت الت ي ق د تلق ى غموض ا
  .طبیعة العمل ودینامیاتھ داخل غرفة المصادر أو علاقتھا بالفصل العادي 
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 :وأھـم ھــذه الصعوبــات 

 توفیر الإمكانیات لغرف المصادر وخاصة الترتیب ات والأجھ زة ،  والمعل م ال ذي ی تم - 1
ً عل  ى الب  رامج الفردی  ة وأعم  ال المس  اندة والت  دریس ال  دقیق ،  والتقی  یم  تدریب  ھ جی  دا

 .الرسمي وغیر الرسمي 

لن یصلح برن امج غرف ة المص ادر ف ى التعام ل م ع ك ل الإعاق ات حت ى ف ى المس توى  - 2
البسیط فیھا ،  فإن نتائج ھذه البرامج یتأثر بالكثیر من العوامل والمتغیرات حتى تأتى 

 .ا مكتم ة نتائجھ

علاقة غرفة المص ادر بالفص ل الخ اص أو الب دائل التربوی ة الأخ رى داخ ل المدرس ة  - 3
 .تحتاج إلى كثیر من الجھد والترتیبات 

ع  دم إمكانی  ة مش  اركة الإدارة المدرس  ة ف  ى ص  میم البرن  امج التشخیص  ي أو العلاج  ي  - 4
 .بطرق مباشرة 

 .مع معلم غرفة المصادر قصور فى فھم أدوار كل من معلم الفصل العادي وتعاونھ  - 5

صعوبة تصور مدى انطلاقة غرفة المص ادر ف ى علاقتھ ا بالب دائل التربوی ة الأخ رى  - 6
 .التي یمكن أن تتواجد فى المدرسة العادیة 
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  ترتیبات غرف المصادر فى المدرسة العادیة
فى مراحل إنشاء غرف المصادر یقوم فریق العمل بالبحث عن أفضل المدارس التى 

  .تقع فیھا ھذه الخدمات التربویة یمكن أن 

لابد أن تك ون المدرس ة ذات إدارة ناض جة إبداعی ة تبح ث ع ن الجدی د   : المدرسة •
المس احة ،  والمعلم ین ،  والك وادر الأخ رى ،  كم ا یج ب أن  توتدعمھ ولدیھا إمكانی ا

  .تتمیز المدرسة بالإنسانیة فى العلاقات بین العاملین فیھا 

لموقع بین الفصول التي تخدمھا أو بجوارھ ا وم ن المرف وض أن یكون ا  : المكان •
  .أن تكون معزولة نائیة وبعیدة عن قلب المدرسة 

لا یقل حجمھا عن حجم غرف المدرسة ویفضل أن تكون أكبر من الفص ل   :الحجم •
العادي حتى تستوعب كل التجھیزات والأرك ان المناس بة للأنش طة والت دریس المناس بة 

  .لفئات الغرفة 

ً   :لمظھرا • نظمھ بشكل جذاب وفى حالة نظیفة ومرتبة دائما ُ   .منظرھا جمیل م

ً ویؤدى الغرض من ھ ف ى   : التجھیزات والأثاث • ً ووظیفیا ً ومریحا یكون بدیعا
 :أركان الغرفة المختلفة وھى 

وھى مكان للاستذكار ف ى أداء الأعم ال والواجب ات :    Carrellsالأكشاك التعلیمیة 
ر ص غیر مثب ت بح ائط الكش ك ،  وم رآة عل ى الح ائط ولمب ة كھربائی ة الفردیة بھا منظ 

فلورس   نت للإض   اءة وكرس   ى مناس   ب لجل   وس التلمی   ذ ،  وكرس   ى آخ   ر للمعل   م عن   د 
  ) .أكشاك  6 – 4عددھا من ( الضرورة 

ویحت وى الق راءة ،  والكتاب ة ، التھجی ة والإم لاء   :ركن اللغـة العربیـة •
وسائل التعلیمیة ، والتدریبات العلاجیة الخاصة بھ ا والتخاطب وبھ أجھزة التخاطب وال

. 

وب ھ الوس ائل التعلیمی ة والتقنی ة والم واد التعلیمی ة المناس بة   :ركـن الریاضیات •
ً وعلى الكمبیوتر   .للعملیات الحسابیة یدویا

ویتض من ت دریبات ت آزر ب ین الع ین والی د ،    :ركن النشاط  النفسحركى •
ً ، وت  دریبات أرض  یة أو عل  ى الس  بورة  والأذن والی  د ، أو الوق  وف ، والجل  وس معت  دلا

والھدف منھا كلھا التكامل النفسحركى لأداء مواق ف ... بالیدین أو الأصابع أو الأرجل 
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  .التعلم 

س یة ،  التلفزی ون ، الكمبیوتر وتدریباتھ فى المواد الدرا  :ركن التكنولوجیا •
  ) .شارع السمسم كمثال ( والفیدیو والانترنت مع وصلات للقنوات الفضائیة 

ً ب أول   : ملفات التلامیـذ • ویج ب أن تك ون مكتمل ة المعلوم ات والمتابع ة أولا
  .حسب واجبات غرفة المصادر 

وبھا كتب مدرسیة ،  مراجع ،  مج لات علمی ة ،  كت ب خارجی ة تس اعد  :المكتبة •
حلیل المناھج ووضع اختب ارات حس ب محت وى المن اھج والكت ب وحس ب مس توى ف  ت

التلامی ذ ف ى الغ رف كم ا یمك ن تخ  زین الأش رطة والكاس یتات المناس بة ف ى المكتب ة م  ع 
 .تصنیفھا 

ویفض ل الدائری ة أو البیض اویة الش كل ، والمقاع د المناس بة  :العمل الجماعي •
  .لعمر التلامیذ

ً بحی ث یس ھل ل ھ متابع ة ویتضمن مكت  :مكان للمعلم • ً مناس با ً وكرس یا ً ص غیرا با
  .كل ما یجرى داخل الغرفة 

یمكنھا مجاورة غرفة المص ادر وی تم التنس یق بینھم ا   :الوسائط التعلیمیة •
  .لصالح العمل ، ومتابعة الواجبات الفردیة أو الجماعیة 
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  إدارة غرفـة المصـادر
  

ً ومتزامن ة یتبع نظام غرفة المصادر إیقاعات متنوعة  ولكنھا متسقة مع بعضھا  تمام ا
ً مع الجدول الدراس ى الی ومى .. بحیث تساعد كل عملیة العملیات الأخرى  وفى تناسق أیضا

  .لتلامیذ غرفة المصادر 

 :الجــدول 

یتض  من الج  دول أس  ماء تلامی  ذ الغرف  ة ،  وأس  ماء معلم  ى الغرف  ة ،  توزی  ع س  اعات 
ً (  العم   ل، والواجب   ات عل   ى لوح   ة الح   ائط وذات جی   وب یظھ   ر فیھ   ا المواعی   د ،  ) م   ثلا

  .والأسماء ، والتكلیفات الیومیة 

یسُ  تثمر وق  ت الحص  ص الإض  افیة أو حص  ص المج  الات أو الأنش  طة ف  ى حض  ور 
ً لمدة  تلامیذ الغرفة من فصولھم العادیة حسب جدول معین ، مرتین أو ثلاث مرات أسبوعیا

  .ج الأمر ساعة أو ساعتین أو أكثر من ذلك إذا احتا

ً بت  دریبات  ی  أتى التلمی  ذ للغرف  ة ف  ى الوق  ت المناس  ب ،  ویك  ون معل  م الغرف  ة ج  اھزا
مناس   بة ف   ى عم   ل ف   ردى أو جمع   ى حس   ب التحض   یر ،  م   ع اس   تخدام الوس   ائل التعلیمی   ة 
والتكنولوجی  ا المناس  بة س  واء ك  ان أداء الواج  ب داخ  ل الكش  ك التعلیم  ى أو خارج  ھ ، م   ع 

ً ب أول ،  وعل ى أن یعُ د ال درس الق ادم تسجیل ك ل الملاحظ ات ، وال مراجع ة م ع التلمی ذ أولا
  .قبل میعاده حسب نوع الصعوبة 

ً لمراجع ة  ویقوم معلم الغرفة بالاتصال بمعلم الفصل العادى فى فترات متقارب ة زمنی ا
أحوال التلمیذ ومستواه فى الفصل الع ادى حت ى درج ة الكفای ة الت ى یع ود بع دھا التلمی ذ إل ى 

ً ، ومع المتابعة المستمرة الفصل ال   .عادى نھائیا

 والكتب ، والاختبارات المستخدمة فى الغرفة –المناھج 
:  

  .ھى نفسھا المناھج والكتب المستخدمة فى المدرسة وصفوفھا وموادھا الدراسیة 

ویقوم خبراء المشروع بتحلیل محتوى المناھج للصفوف مصدر العینة المترددة على 
  .الغرفة 
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علاج ى لمحت وى الم نھج أى لاب د أن یك ون  –ولابد أن یكون ھناك تصور تشخیصى 
ھن  اك دلی  ل ص  عوبات تعل  م لك  ل م  ادة دراس  یة یمك  ن الاعتم  اد علی  ھ ف  ى التع  رف عل  ى ھ  ذه 

ً أو الكتابة أو الحساب فى الصفوف منذ الصف الأول  أو حت ى ( الصعوبات فى القراءة مثلا
أو الأدل ة ف ى تحدی د ن وع وم دى الص عوبة الموج ودة ل دى ویستعان بھ ذه الج داول ) ما قبلھ 
  .التلمیذ 

یقوم ون ببن اء ع دد م ن ) إذا لم یك ن ھن اك اختب ارات مقنن ة ( كما أن معلمى المدرسة 
ف ى ك ل مج ال ص عوبة من ذ أول مس تویات ) شبھ المقننة ( الاختبارات التحصیلیة المتدرجة 

  .الخ ... ف الثانى ، الدراسة فى الروضة ، فى الصف الأول ، فى الص

ً : وبذلك  ً ممكن ا یكون التشخیص وتحدید المس توى ، وتحدی د الت دریبات العلاجی ة أم را
 ً ً ممكنا ً ، كما تكون متابعة مستوى التلمیذ بین معلم الغرفة ،  ومعلم الفصل العام أمرا منھجیا

 ً   .ومیسرا

  : مؤتمـر الحالة

ً م ن ك ل جوانبھ ا ویُ دعى أولی اء یجتمع فریق العم ل ك ل فت رة لمتابع ة الح الات ف ردی ا
  .الأمور والاخصائیین للمساھمة بمعلوماتھم الحدیثة عن حالة التلمیذ ومتابعتھ 
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  المعلـــــم
  خصائصھ واحتیاجاتھ وأدواره وتدریبھ

  
یعتبر المعلم ھو العامود الأساس ى ف ى بنی ان غرف ة المص ادر أكث ر من ھ ف ى أى ب دائل 

اختیار المعل م المناس ب تعتب ر م ن أھ م عناص ر مش روع غرف ة تربویة أخرى ،  ولذلك فإن 
  .المصادر 

  : الخصائص
 -  ً   .التمكن من التخصص معرفة وتدریسا
 .الالتزام والأداء الممیز  - 
 .الحس الأكلینیكى فى العمل والحساسیة للاحتیاجات الفردیة للآخرین  - 
 .الرغبة الصادقة فى مساعدة الأطفال  - 
 .روح التعاون وعمل الفریق  - 
 .حب المعرفة والرغبة فى التعلم المستمر  - 
 ) .الإیثار ( حب العطاء وبذل الجھد فى مساعدة الآخرین  - 

ــــــــــارا(   :احتیاجات المعلم التدریبیة    ماكنم
McNamara   1981 ( 

 :من أھمھا التعرف على 
 .طبیعة اضطراب أو إعاقة التلمیذ  - 
 .العادي تحدید أھداف حقیقیة للصغار طالما أنھم فى الفصل  - 
 .طرق ومواد ملائمة للتدریس  - 
 .طرق لتقویم تقدم التلامیذ فى الدمج  - 
 .كیفیة التواصل والمشاركة مع الوالدین  - 
 .تنظیم وجدولة أنشطة الفصل العادي بطریقة فاعلة  - 
 -  ً ً وتقییما ً وتنفیذا  .إتقان البرنامج الفردي نمطیا
 .تحمل مسئولیات معلم التربیة الخاصة  - 
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 :التربیة الخاصة أدوار معلم 

یعتبر معلم غرفة المصادر أھم أعضاء فریق العمل ،  وھ و بطبیع ة وض عھ ف ى قل ب 
برنامج غرفة المصادر ،  فإن لدیھ العدید من الأدوار الرئیس یة وغی ر الرئیس یة النابع ة م ن 

  :وأھم أدوار المعلم ما یلي .  روح عمل الفریق وتوزیع المسئولیات 

  
  : ربويالتقییم الت:  أولاً 

یتضمن التقییم التربوي جمع معلومات عن التلامیذ المح الین لفری ق العم ل ف ى غرف ة 
المصادر وھناك وظیفتین لدور التقییم فى التربی ة الخاص ة أولھ ا ھ ي التص نیف أم ا الس بب 
الآخ  ر فھ  و الحك  م عل  ى ب  رامج ومن  اھج وط  رق الت  دریس المس  تخدمة م  ع الأطف  ال بھ  دف 

  .احتیاجاتھم وإمكاناتھم تطویرھا بما یتلاءم مع 

  :ولذلك فإن عملیة التقییم تحدد ما یلي 
 .الاحتیاجات الفردیة لكل تلمیذ بما لدیھ من صعوبات  - 
 .تساعد فى اتخاذ قرارات وتوصیات بشأن التلمیذ  - 
 .تحدد الأھداف التعلیمیة القصیرة والبعیدة المدى  - 
 .والاستراتیجیات المستخدمة یأخذ فى الاعتبار خصائص المناھج التربویة  - 
 .یحدد بیئة التعلم ویتأثر بھا  - 
 .للتقییم أدوات متعددة ولیست الاختبارات المعیاریة فقط  - 
 .تتحدد من خلال فریق متكامل یجب أن تكون غیر متحیزة  - 
 .تتوافر فیھا الاستمراریة منذ مراحل الروضة حتى الرشد والكبار  - 
 .التكنولوجیا الحدیثة فى التسجیل والتفسیر یجب أن تكون متطورة وتدخل فیھا  - 

 & Salvia،   سلفیا ویسیلیدیك ) Deno & Merkin   )1977دینو ومیركین ( 
Yseldyke  )1983. (  

وعلى أیة حال فإن عملیة التقییم التربوي قد تعتمد على اختبارات مقننة أو غیر مقننة 
ً أو غیر رسمي    .،  وأن یكون التقییم رسمیا

  

التـدریس المباشـر داخـل ( رسم خطة للتدخل :   ثانیاً 
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 ) :الغرفة 

ویمث  ل ھ  ذا ال  دور المس  احة الأكب  ر لعم  ل معل  م غرف  ة المص  ادر وم  ع الأس  ف ف  إن 
معظمھم ینقصھم استراتیجیات عامة للتدریس بل یك ون ھمھ م الأول خط ة تع الج ص عوبات 

  . )Myklebust   1967مایكلبست ( التعلم مباشرة 

 

تشارات والتواصل مع معلم الفصل العـادي الاس:   الثاً 
: 

فالتش  اور بینھم  ا مطل  وب لعم  ل تع  اوني خ  لاق ین  تج عن  ھ تق  دم تلمی  ذ غرف  ة المص  ادر 
.  وینق  ل المھ  ارات الأكادیمی  ة والس  لوكیة الجدی  دة إل  ى محص  لة س  لوكھ ف  ى الفص  ل الع  ادي 

لمص ادر حی ث ومن المرغوب فیھ زیادة التواصل بین المعلمین فى الفصل العادي وغرف ة ا
  .فقط % 25 -% 10لا یزید وقت التواصل عن 

  : معلم غرفة المصادر كعضو فى فریق عمل:  رابعاً 

فھو یعم ل م ع الأخص ائیین وأولی اء الأم ور وب اقي مق دمي الخ دمات للتلمی ذ ،  ول ذلك 
ً ل   دوره وأدوارھ   م وكیفی   ة التفاع   ل بی   نھم لص   الح التلمی   ذ دون  فإن   ھ یج   ب أن یك   ون واعی   ا

  .ازدواجیة أو تباطؤ روتیني ،  لتحقیق التقدم فى تحصیل التلمیذ وسلوكیاتھ 
 .یفضل أسلوب تدریس المھارات الأساسیة فى المراحل المبكرة  - 
یفض  ل أس  لوب اس  تراتیجیات ال  تعلم ف  ى المس  توى المتوس  ط والث  انوي وال  وعى  - 

 .بالمھارات الاجتماعیة والشخصیة والمھنیة مع دمجھا 

  :بعض الأدوار الإضافیة :   امساً 

  :وذلك فیما یلي 
 .مسئولیات اختبارات التحصیل  - 
 .مسئولیات الاستشارة  - 
 .مسئولیتھ كمصدر لباقي الكوادر  - 
 .مسئولیات الانتقال والمساندة للتلمیذ  - 
مسئولیات أخرى فى الاجتماعات وفریق العم ل ف ى تخصص ات متع ددة أو أى  - 

 .لجان أخرى
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 )والأخصائي  (تدریب المعلم 
  

من یعمل سواء فى غرفة المص ادر أو ف ى الفص ل الع ادي ،  كم ا " بالمعلم " ویقصد 
أن الكوادر تعنى بالأخصائي الاجتماعي ،  الأخصائي النفسي ،  وأي أخصائي یق وم بعم ل 
یع  اون فی  ھ خ  لال تنفی  ذ البرن  امج الف  ردي للتلمی  ذ مث  ل معل  م الموس  یقى ،  التربی  ة الفنی  ة ،  

ً إذا ... ة الریاض یة ،  الع لاج الطبیع ي التربی ال خ ،  كم ا أن الإدارة تق ع ف ى ھ ذه الفئ ة أیض ا
ً كیرك وجلاجر  ً والوالدین أیضا   . Kirk & Galagher 1979كان دورھا إیجابیا

عل ى ث لاث مراح ل ف ى ص ورة دورات ) والكوادر الأخرى ( یكون تدریب المعلمین 
تقری ر الیونس كو ع ن غرف ة المص ادر ( مرحل ة  تدریبیة وورش عمل متفاعلة معھ ا ف ى ك ل
  ) . 2003المصریة ، فاروق محمد صادق وآخرون 

  :   المرحلـة الأولـى

دورات تدریبیة تعریفیة مكثف ھ یقص د منھ ا تق دیم المی دان إل ى المعلم ین الج دد وتش مل 
  :الدورة 
المفاھیم والمصطلحات فى المجال ، والتعریفات والمصطلحات وتط ور مج ال  - 

 ..صعوبات التعلم حتى الآن ،  التصنیفات 
 .المسببات المختلفة لصعوبات التعلم  - 
 .خصائص التلامیذ ذوى صعوبات التعلم  - 
 .عملیات التشخیص ،  إجراءاتھا ،  جوانبھا ،  أدواتھا ، ثم التشخیص الفارق - 
الم  داخل العلاجی  ة العام  ة والخاص  ة لص  عوبات ال  تعلم الأكادیمی  ة وص  عوبات  - 

 .مائیة التعلم الن

  :  المرحلـة الثانیــة 

التدریب عل ى تش خیص الح الات وتحدی د احتیاجاتھ ا الأكادیمی ة والنمائی ة وت أتى ھ ذه 
المرحل ة بع  د الانتھ  اء م ن إع  داد ع  دد م  ن النم اذج ی  تم ع  ن طریقھ ا التع  رف عل  ى الح  الات 

 وتحویلھ   ا إل   ى غرف   ة المص   ادر ،  والأدوات اللازم   ة للتش   خیص وتحدی   د م   واطن الق   وة
  :والضعف وتشمل النماذج عادة ما یلى 

 .نموذج التعرف العام لمعلم الفصل العادي  - 
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 .نموذج التشخیص الأولى لمعلم غرفة المصادر  - 
الاختب  ارات التشخیص  یة لص  عوبات ال  تعلم الأكادیمی  ة ف  ى مج  الات الص  عوبات  - 

 ) .الریاضیات وغیرھا  –الكتابة  –عادة ما تكون القراءة (
النفس   یة بالتع   اون م   ع الأخص   ائي النفس   ي كاختب   ارات ال   ذكاء ،  الاختب   ارات  - 

 .السلوك التكیفى ،  واختبارات أبعاد العصابیة أو الذھانیة 
 .بیانات الحالة الأسریة والاجتماعیة بالتعاون مع الأخصائیة الاجتماعي  - 
 .نموذج رسم مآل الحالة وتحدید الصعوبات العامة والخاصة  - 
 .للخطة العلاجیة وتدریباتھا  نموذج البرنامج الفردي - 

  .ومكثفة) أربعة أسابیع ( وعادة ما یستغرق برنامج تدریب المرحلة الثانیة 

  :   المرحلـة الثالثـة
التدریب على إعداد البرامج العلاجیة وتطبیقھا ویتم ذلك على عدة مستویات كما یل ى 

:  

یتضمن التدریب تحلیل مھام القراءة والكتابة والریاضیات حسب   : المستوى الأول •
  .المنھج الدراسي للصفوف المعنیة بصعوبات التعلم 

یتضمن التدریب على تطبی ق نم اذج الب رامج العلاجی ة لع دد م ن   : المستوى الثاني •
  ) .یتم إعدادھا قبل التدریب ( الصعوبات 

ج العلاج  ي المناس  ب لص  عوبة تعل  م ویتض  من اختی  ار البرن  ام  : المس  توى الثال  ث •
  .الطفل 

 .یتضمن التدریب على إعداد البرنامج العلاجي بصورة مستقلة   : المستوى الرابع •
ً حتى  ً أو أكثر وأن یكون التدریب مستمرا ً دراسیا وعادة یستغرق تدریب المرحلة الثالثة فصلا

 ذكر یصل المعلم إلى إدارة عملھ فى التشخیص والعلاج دون استشارة ت
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 خصائص تلامیذ صعوبات التعلم
  

أجمع الباحثون على بعض الخصائص التي تمیز تلامیذ صعوبات ال تعلم وھ ى نفس ھا 
  .المؤشرات التي یمكن أن تستخدم فى التشخیص والعلاج لھؤلاء التلامیذ 

مـع وجـود مشـكلات ( صعوبات فى التحصـیل الدراسـي  •
ً أن )  دراسیة بص عوبات ال تعلم ھ ي ص عوبات تعل م أكث ر الموض وعات ارتباط ا

انخف اض تحص یل التلمی ذ وقص ور ف ى الطلاق ة الش فویة : القراءة وتظھر فى ص ورة 
والفھم ،  وف ى تحلی ل الكلم ات الجدی دة أو الح روف المتش ابھة ،  والمق اطع أو عك س 

  .الحروف والكلمات ، وصعوبات فى التھجیة وفى سرعة القراءة 

ح   دودة ول   دیھم ص   عوبات متع   ددة ف   ى فھ   م الأع   داد أم   ا ف   ى الحس   اب فمھ   اراتھم م
وم   دلولاتھا وعلاقاتھ   ا ،  ص   عوبات ف   ى العملی   ات الحس   ابیة أو ف   ى تمیی   ز الأع   داد 
المتشابھة ،  وفى التمیی ز ب ین الأش كال وف ى إدراك المف اھیم الكمی ة ك الطول والحج م 

وفى تحلیل  والوزن ،  والزمن ،  والمصطلحات التي تستخدم فى المقارنات الكمیة ، 
  .الأعداد ،  وفى حل المسائل اللفظیة 

ویقص د بھ ا الإدراك البص ري ،   : صعوبات فى الإدراك والحركـة •
والس  معي ف  ى الاس  تقبال ،  التمیی  ز ،  الت  ذكر، الت  رابط ، الإغ  لاق ،  والتفس  یر وف  ى 

  .إدراك الشكل والأرضیة 

ف ى الحرك ات العام ة أو أما فى الن واحي النفس یة الحركی ة فالقص ور یحتم ل أن یك ون 
  .النوعیة أو فى التآزر 

وھ ى ص عوبات ف ى التركی ز عل ى المھم ة التعلیمی ة  : قصورات الانتبـاه •
فیفش  ل ف  ى إتم  ام المھم  ة ،  أو الكس  ل وع  دم الرغب  ة ف  ى ال  تعلم ،  وص  عوبة ف  ى فھ  م 

  .التعلیمات 

فالنس یان ظ اھرة ملاحظ ة ،  وقص ور ف ى ترمی ز   : مشـكلات الذاكــرة •
المعلوم   ات أي ف   ى اس   تخدام الإش   ارات الس   معیة أو البص   ریة أو اللفظی   ة المرتبط   ة 
بموض  وع الم  ادة المت  ذكرة،  ولربم  ا أث  رت ھ  ذه ف  ى ص  عوبة الق  راءة أو الكتاب  ة أو 

  .الحساب 
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ص عوبات ف ى إدراك الكلم ات أو   : قصورات فـى اللغـة والكـلام •
الأصوات فى الكلمة أو فى الجملة أو ف ى نط ق بع ض الأص وات ،  أو الح ذف تولیفة 

أو الإضافة ،  أو تكرار الأصوات بصورة مشوھة ،  أو قصور فى القدرة على مزج 
 .الأصوات 

أما على المس توى اللغ وي فالقص ور ف ى البن اء س واء عل ى مس توى الكلم ة أو الجمل ة 
و القص  ور ف  ى التعبی  ر اللغ  وي أو اللغ  ة وبن  اء جم  ل مفی  دة حس  ب قواع  د اللغ  ة ،  أ

  .التعبیریة سواء اللفظیة أو الإرشادیة أي فى إنتاج اللغة 

قص ور ف ى   : صعوبات فـى عملیـة التفكیـر والتنظـیم •
وف  ى تحدی  د واختی  ار مھ  ارات ال  تعلم ) م  ا وراء المعرف  ة ( مھ  ارات تنظ  یم التفكی  ر 

لمش   كلات أو تنس   یق واكتس   اب المعلوم   ات ،  أي قص   ور ف   ى التخط   یط ف   ى ح   ل ا
العملی  ات المعرفی  ة وھ  م إن  دفاعیون أي ف  ى النھای  ة یك  ون ل  دیھم ص  عوبة ف  ى اكتس  اب 
واستخدام المعلومات التي تساعدھم على التفكیر وح ل المش كلات وم ن ث م ف ى عملی ة 

 .التعلم 

وأھمھ  ا توق  ع الفش  ل ف  ى ص  ورة قل  ق ش  دید ،    : الخصــائص الســلوكیة •
الدافعیة ،  وعدم اتساق السلوك ،  وب طء ف ى الق راءة وانخفاض فى مستوى الإنجاز و

أو الكتاب  ة أو الإم  لاء والتقل  ب الح  اد ف  ى الم  زاج ،  وض  عف النش  اط ،  والعدوانی  ة ،  
 .والاغتراب وربما النشاط الزائد 

قص  ور ف  ى الإدراك   : الخصــائص الاجتماعیــة والانفعالیــة •
ً  الاجتم    اعي ،  والانعزالی    ة ،  والاكتئ    اب والانتح    ار فی    نخفض التواف    ق .  أحیان    ا

الاجتماعي ،  وعدم الاندماج مع الآخرین والنشاط الزائ د والس لوك الان دفاعي وع دم 
الثب  ات الانفع  الي وی  نعكس ذل  ك كل  ھ عل  ى العلاق  ات داخ  ل المدرس  ة أو داخ  ل الأس  رة 

 .وبین الزملاء 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 الطریقـة والإجـراءات
  

العلم ي ال ذي یمك ن اس تثماره ف ى  یقوم منھج العم ل ف ى غرف ة المص ادر عل ى الم نھج
بیان تفاصیل الطریقة والإجراءات المس تخدمة ف ى مش روع غرف ة المص ادر ف ى الخط وات 

  :التالیة 

  :      Identification التعرف المبدئي:  أولاً 

ویستخدم لھذا نموذج یجمع عن طریق ھ ع دة مؤش رات ل دى معل م الفص ل الع ادي ب أن 
تلمی  ذ ف  ى الق  راءة أو الكتاب   ة أو الحس  اب ووص  ف لھ   ذه ھن  اك مش  كلات تحص  یلیة ل   دى ال

  .المشكلات فى صورة أداءات تحتاج إلى علاج 

 :      Assessment التقییـم:  ثانیاً 
ویعن ى جم  ع المعلوم  ات ع  ن التلمی  ذ المعن  ى أو م  ا إذا ك  ان ل  ھ ح  ق ف  ى تلق  ى خ  دمات 

المس  تخدمة م  ع ھ  ؤلاء ص  عوبة ال  تعلم ؛  أو الحك  م عل  ى ب  رامج ومن  اھج وط  رق الت  دریس 
.  الأطفال بقصد تطویرھا بما یتلاءم مع احتیاجاتھم وبیئتھم التعلیمیة بواسطة أدوات متعددة 

والتقی  یم یق  وم ب  ھ فری  ق متكام  ل متخص  ص یس  تخدم ك  ل الإمكان  ات والوس  ائل والتكنولوجی  ا 
  .الممكنة فى تسجیل البیانات وتفسیرھا واتخاذ القرار فى شأنھا 

  :ت التقییم الأساسیة ھي إن أھم إجراءا
ویس تخدم فی ھ اختب ارات س ریعة لتحدی د الاحتیاج ات الت ي تس اعد عل ى   : الفرز •

 .قرار التصنیف 
ً لنمط الخدمات   : التصنیف •  .تحدید المؤھلین لخدمات التربیة الخاصة وفقا
فى صورة برنامج فردى لكل تلمیذ على ح ده یتح دد  :التخطیط التدریسى •

 .رة وأھداف بعیدة عن طریق أھداف قصی
فى الفصل الدراسي العام بواسطة اختب ارات   : مراقبة تقدم التلمیذ •

رس   میة ،  وغی   ر رس   میة ،  وملاحظ   ة ،  وإج   راءات التقی   یم عل   ى أس   اس الم   نھج 
 .الدراسي 
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 أسالیـب التشخیـص

  : ھناك أسالیب تشخیص واستراتیجیات رسمیة وتشمل 
  اختبارات كلینیكیة  -    اختبارات ومقاییس مسح معیاریة   -

 :أما أسالیب التشخیص غیر الرسمیة فتقوم على أساس  •
  الاختبارات المحلیة المرجع  -تحلیل الأخطاء      -  )المحتوى التعلیمي(المنھج   -
  دراسة محتوى ملف التلمیذ  -  اختبارات من صنع المعلم  -

إذا تمت بطریقة منظمة  أما الملاحظة فھي الأسلوب الھام المھمل ویكون لھا أثر كبیر •
 .ومنھجیة 

 :   Differential Diagnosisالتشخیص الفارق :   الثاً 
وھ ى خط وة ض  روریة لاعتم اد التص  نیف الأول ى وذل ك بالتأك  د أن الحال ة ص  عوبات 
ً أو غباء أو تخلف عقلي خفی ف ،  وأن الحال ة ل دیھا الم ؤھلات  تعلم ولیست بطيء تعلم مثلا

ویس  تخدم الأخص  ائیون ع  دة اختب  ارات .  التش  خیص المعتم  د دون غی  ره للانتم  اء إل  ى فئ  ة 
  .ومقاییس إضافیة للتأكد من ھذه الخطوة 

 :    Prognosisرسـم المـآل :  رابعاً 

دُمت إلیھ ا ن وع أو أن واع م ن الخ دمات وإل ى  ویقصد بھ تحدید مدى نجاح الحالة لو ق ـ
التلمی ذ م ن جھ ة ،  وخص ائص  أي مدى یحتمل نجاح البرنامج فى ضوء كل من خصائص

  .ومدى الخدمات من جھة أخرى 

 Individualized Educational (IEP)  البرنامج الفردي:   امساً 

Program   :  

یتكون البرنامج الفردي من حصیلة الخ دمات الت ي یتك ون منھ ا ،  وتك ون مقدم ة إل ى 
ف ى المدرس ة ،   الطفل من فریق عم ل متخص ص حس ب خط ة متناس قة خ لال أی ام الأس بوع

  .ویكون أحد أعضاء الفریق ھو المنسق والمتابع للخطط العلاجیة وآثارھا على التلمیذ 

ً مجموع ة م ن  ومن المعروف أن فری ق العم ل ال ذي یق دم الخ دمات یق دم للتلمی ذ أیض ا
أي أن فری ق العم ل .  بھدف زیادة احتمال كفاءة البرن امج الف ردي   Supportsالمساندات 
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المساندات ویحدد أنواعھا ومستواھا وأھدافھا كجزء من البرنامج لضمان كفاءة الع لاج یعد 
.  

إعداد إطار مرجعي قیاسـي تقییمـي للمنـاھج :  سادساً 
  :Reference Testsالدراسیة 

یق  وم خب  راء المن  اھج بتحلی  ل من  اھج الص  فوف المعنی  ة وكتبھ  ا ف  ى الق  راءة والكتاب  ة 
علم الأكادیمیة فى الصفوف الأولى فى المدرسة الابتدائیة والحساب  وفى حالة صعوبات الت
  :ویقوم فریق العمل بإعداد ما یلي 

  .فى الصفوف المعنیة وموضوعاتھا  مصفوفة منھجیة لمواد صعوبات التعلم  - أ 

 , kg2وم ن مس توى  متوالیة لأن واع الص عوبات مدرج ة م ن البس اطة إل ى التعقی د  - ب 
kg1 كذا ھ.. ، الصف الأول ،  الصف الثاني. 

للتعام  ل م   ع ك  ل ن   وع أو مس  توى م   ن  إع  داد سلاس   ل م  ن الت   دریبات العلاجی  ة  - ج 
بل غ ع دد الت دریبات التشخیص یة والعلاجی ة ف ى مش روع ( الصعوبات ف ى ك ل مج ال 

ً ع لاوة عل  ى  ع  دد كبی  ر م  ن  1240ع  دد )  2003-2001الیونس كو بالق  اھرة  ت  دریبا
غرف   ة المص   ادر ف   ى عملھ   م الوس   ائل والتكنولوجی   ا المناس   بة یس   تعین بھ   ا معلم   و 

 .التشخیصى والتدریبي العلاجي 

إعداد اختبارات تحصیلیة شبھ مقننة من عم ل المعلم ین ف ى المدرس ة للم واد   - د 
المعنیة بصعوبات التعلم تحدد مستوى بدایة ونھایة مس توى التحص یل لك ل  الدراسیة

فص  ل دراس  ي م  ن الع  ام الدراس  ي ،  ولك  ل ص  ف م  ن الص  فوف المعنی  ة بص  عوبات 
( وتمثل مس تویات الأداء التحص یلى عل ى ھ ذه الاختب ارات مس طرة مدرج ة :  التعلم 

ینسب إلیھا المستوى التحصیلى للتلامیذ سواء فى غرفة المصادر أو ف ى ) شبھ مقننھ 
 .الفصل العادي

 :   Remedial-Trainingتنفیذ الخطة العلاجیة :   ابعاً 

معل  م الفص  ل الع  ادي ومعل  م غرف  ة : ین تنف  ذ الخط  ة التدریبی  ة العلاجی  ة بالتع  اون ب  
المص  ادر وب  اقي فری  ق العم  ل المس  اند ف  ى المدرس  ة لتأدی  ة الخ  دمات الإض  افیة والمعاون  ة 

  .لتحقیق فعالیة البرنامج 

وتنفذ الخطة العلاجیة حسب قواعد إدارة غرفة المصادر س واء كان ت المتابع ة داخ ل 
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  .جبات وأعمال مكملة الغرفة أو فى الفصل الدراسي وما یتبع ذلك من وا

  

 Remedialأھم اسـتراتیجیات التـدخل العلاجـي :   امناً 

Training Strategies   : 

  :إن أھم الاستراتیجیات للتدخل العلاجي المعروفة فى مجال صعوبات التعلم ھي 
    Individualizing Instructionتفرید التعلم  •
   Diagnostic  Instruction.التدریس التشخیصى  •
   Task Analysis. تحلیل المھمة  •
  .التعلم التعاوني بأنواعھ  •

  :   Follow upالمتابعـة المستمرة :   اسعاً 

أن المتابع  ة عملی  ة مس  تمرة من  ذ ب  دء التش  خیص حت  ى الع  ودة إل  ى الفص  ل الع  ادي أو 
ً م ع احتیاج ات التلمی ذ ، وتحت اج المتابع ة إل ى  " تق اریر " التحویل إل ى خ دمات أكث ر تناس با

أس  بوعیة ك  ل فت  رة تم  ر عل  ى أعض  اء فری  ق العم  ل وإدارة المدرس  ة والوال  دین وم  ن یھمھ  م 
الأمر، ولو احتاج الأمر عقد مؤتمرات حالة توثق خلالھا التقاریر والاقتراحات والق رارات 

  .بصورة رسمیة 

وخ لال المتابع ة یك  ون التع اون ب ین معل  م الغرف ة ومعل م الفص  ل الع ادي أھ م عناص  ر 
امج ، ولاب  د أن تت  اح الفرص  ة لمعل  م الفص  ل الع  ادي بتجری  ب تع  دیل البرن  امج نج  اح البرن  

للطفل الخاص وإعداد أرض یة بیئی ة مناس بة للتحض یر للانتق ال بص ورة دائم ة  إل ى الفص ل 
م  ع إج  راء مق  دمات ف  ى العلاق  ات م  ع ال  زملاء الع  ادیین وإتاح  ة الفرص  ة للتلمی  ذ . الع  ادي 

  . .فى الفصل العادي الخاص  بالتفاعل النشط مرة أخرى 

 Regular Class العادينقل خبرات المصادر للفصل : عاشرا 

as a Resource    

ومن الاتجاھات الحدیث ة أن ت ـنقل أعم ال غرف ة المص ادر بروحھ ا وأنش طتھا للفص ل 
  .العادي على أن یدُرب معلم الفصل العادي على أعمال غرفة المصادر فترة زمنیة كافیة 

غرفـة المصـادر كمركـز لتنمیـة الخبـرات : حادي عشر 
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 التربویة الخاصة بالمدرسة 

 Resource Room as a Center for Special Education Services  :     

وھذا ھو الھدف الذي یسعى إلیھ كاتب المقال وھو ما یمثل خطوه متوسطة فى طریق 
  .العادیة فى الدول العربیة  الدمج الشامل  لذوى الاحتیاجات  الخاصة فى المدرسة
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 نموذج غرفة المصادر بمصر 
Experimental Resource Room in Egypt 

  .مشروع غرفة المصادر التجریبیة بمصر :  اســـــم المشـــــــروع

  .م  2003أغسطس  –م  2001عامان فى الفترة من سبتمبر :   مــــــدة المشـــــــروع

م  دارس الرض  وان الإس  لامیة  الخاص  ة للبن  ین والبن  ات بمدین  ة :  موقــ  ـع المشــــــ  ـروع

  .الحي السابع  -نصر  

والجمعی ة  –ت م توقیع ھ  ب ین اللجن ة الوطنی ة للیونس كو  بالق اھرة :   العـقــــــــــــــــــــــــد

المص   ریة لرعای   ة ذوى الاحتیاج   ات  الخاص   ة المش   ھرة ب   رقم 

  .القاھرة  1992لسنة  3938

التعامل مع ذوى صعوبات التعلم من الصف الأول حتى الص ف :   المشروع الھدف من

الرابع ف ى ك ل م ن الق راءة والكتاب ة والحس اب  ، بالإض افة إل ى 

  . بعض المشكلات النمائیة والسلوكیة الأخرى 

  إجراءات تنفیذ المشروع  

ً للم دیر ، ومس ئول ً ونائبا أدارى  تم تشكیل ھیئة الإشراف على المشروع وتضم مدیرا

، ومسئول م الي وس كرتاریة ومش رف تنفی ذ مق یم ، ع لاوة عل ى خبی رین م ن أعض اء ھیئ ة 

الت  دریس بالجامع  ة ، إل   ى جان  ب ھیئ  ة للإش   راف أثن  اء ت  دریب المعلم   ین ال  ذین یتحمل   ون 

  .مسئولیة العمل مع الحالات 

   : وكانت أھم الإجراءات ما یلي

 .ت مجاورتین لبعضھما البعض تنفیذ المشروع فى مدرسة للبنین ومدرسة للبنا •

تم تصمیم وتنفیذ غرفة مصادر معدلھ تناسب المكان والموقع والسعھ أھم م ا تض منتھ  •

 .الأكشاك التعلیمیة وغیرھا من الأركان التي سبقت الإشارة إلیھا 

تم مراجع ة وتحلی ل محت وى المن اھج الدراس یة والكت ب وغیرھ ا م ن الم واد التعلیمی ة  •
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 .المعنیة الخاصة بالصفوف 

ت  م إع  داد تص  ور ع  ام لس  یاق المھ  ارات النمائی  ة والأكادیمی  ة ف  ى مج  الات الق  راءة  •

والكتابة والحساب بطریقة تساعد فى التعرف على مواطن القوة والضعف فیھا وذلك 

ت  م دراس ة الت راث بمص  ر ، دول ة الإم  ارات ( عب ر الص فوف الدراس  یة ق در الإمك ان 

وة على الاستعانة بالتقاریر الفنیة لمستش اري الم واد العربیة ، والمملكة السعودیة علا

 ) .الدراسیة بوزارة التربیة والتعلیم  بالقاھرة 

تم إعداد اختب ارات ش بة مقنن ة تص لح لقی اس التحص یل ف ى الم واد الدراس یة المناس بة  •

للص فوف  المعنی ة ت وازى المس تویات التحص  یلیة لب دایات الفص ل الدراس ي ونھای  ات 

س   ي للص   فوف الأربع   ة الأول   ى المعنی   ة بص   عوبات ال   تعلم  ، وذل   ك الفص   ل الدرا

لاستخدامھا كمسطره لمعایرة مستوى التحص یل ف ى ھ ذه الص فوف عل ى م دار الس نة 

 .الدراسیة 

ت  م إع  داد مجموع  ة م  ن النم  اذج اللازم  ة للتع  رف عل  ى الح  الات م  ن غرف  ة الدراس  ة  •

التقی  یم والتش  خیص الت  ي  العادی ة وتحویلھ  ا إل  ى غرف  ة المص  ادر بن اء عل  ى إج  راءات

 .م  2003من تقریر الیونسكو )  107ص  – 77صـ : (أعتمدھا الفریق 

 ) 15(   ولقد ذكرت نفس النماذج فى ھذا التقریر ص  •

ً ل رأى إدارة المدرس تین ،  8تم تدریب  • معلمین ومعلمات من ذوى الكفاءة العالیة وفق ا

بی ة الخاص ة بوج ھ ع ام ، وتضمن برنامج التدریب عدة موضوعات عن خدمات التر

وص  عوبات ال  تعلم والمش  كلات  التعلیمی  ة والس  لوكیة بوج  ھ خ  اص ، وتفص  یلات أدق  

عن صعوبات ال تعلم الأكادیمی ة والنمائی ة ماھیتھ ا، وأس بابھا ، وخصائص ھا ، وكیفی ة 

تشخص    یھا ، والعوام    ل المس    ھمھ فیھ    ا واس    تراتیجیات التعام    ل معھ    ا والفنی    ات 

 .ى المجال وتكنولوجیا التعلیم ف

ت  م عق  د لق  اءات  م  ع المعلم  ین بالمدرس  تین ، وك  ذلك مجل  س الآب  اء ، وبع  ض أولی  اء  •

الأم  ور للتعری  ف بالمش  روع وأھداف  ھ وأھمیت  ھ  بالنس  بة للتلامی  ذ والمدرس  ة ، وذل  ك 

 .للتوعیة وتوفیر الدعم المعنوي اللازم 

ص لك ل تم وضع خطة العمل بغرفة المصادر  من حی ث الترتیب ات ، وج دول الحص  •
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م ن المعلم ین  والتلامی ذ ف ى الغرف ة خ لال الی وم الدراس ى عل ى م دى أی ام الأس بوع ، 

 .وبحیث لا یعوق ذلك الجدول الدراسي العام بالمدرسة 

یتم تحویل الحالات إلى غرف ة المص ادر بن اء عل ى نم وذج الف رز المب دئى ال ذى یق وم  •

التلمیذ من واقع الآداء فى معلم الفصل العادى بتعبئتھ ، والذى یتضمن وصف مشكلة 

 .غرفة الدراسة 

یقوم معلم غرف ة المص ادر بإس تیفاء عملی ة التقی یم والتش خیص لتحدی د ن وع الص عوبة  •

الت   ى یع   انى منھ   ا التلمی   ذ بالإس   تعانة بالبیان   ات والنم   اذج والاختب   ارات الخاص   ة ، 

شراف وبالرجوع إلى الأخصائى النفسى والاجتماعى ، وعرض النتائج على ھیئة الا

على المش روع للتحق ق م ن دق ة التش خیص وتحدی د البرن امج الترب وى ال لازم وخط ة 

 .تنفذه 

یق وم فری ق العم  ل بالمش روع بعق  د لق اءات م  ع أولی اء ام  ور التلامی ذ م  ن وق ت لآخ  ر  •

وشرح حالة الأبن أو البنت للوالدین وما تم تنفیذه مع التلمیذ وطل ب المتابع ة والتغذی ة 

 .رفة المصادر الراجعة مع معلم غ

أس تمرت عملی ة المتابع ة ب ین معل م غرف ة المص ادر ، ومعل م  الفص ل الع ادى وفری  ق  •

المشروع طوال العامین  وكان ت تق دم تق اریر متابع ة ك ل فص ل دراس ى ع لاوة عل ى 

 .التقییم النھائى المتعدد  المصادر فى نھایة المشروع  مع توصیاتھ 

  أھم نتائج المشروع

 Progress in Performance: داء التلامیذ التغیر فى ا: أولا 

وحسب تقویم أداء التلامیذ المدرجین فى غرفة المصادر وإعادة تطبیق النم وذج رق م 

، ح  دث )  لغ ة غربی ة ، ریاض یات ( إختب ارات  تش خیص ص عوبات ال تعلم الأكادیمی  ة ) 4(

م ،  2002 – 2001تحسن فى اداء التلامیذ فى ضوء الامتحانات المدرس یة للفص ل الث انى 

      – 67ص (  2003 – 2002وأیض   ا للفص   ول  الدراس   یة الأول والث   انى للع   ام الدراس   ى 

  ) .م 2003تقریر الیونسكو ،  – 69ص 

  ملاحظات  لم یتحسن  تحسن  العدد الاجمالى  الفصــل 
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 2، صف 1صف  العــــدد               

  4،  3ص 

نھایة الفصل الثانى 

2001 /2002  

اسریة أو  عوامل  4  27  31

  تأخر فى بدء البرنامج

نھایة الفصل الأول  

2002  /2003  

24  19  ً  - عوامل اسریة    مرحلیة 5  مرحلیا

  وشخصیة

نھایة الفصل الثانى 

2002 /2003  

عوامل اسریة   2  22  24

  سلوكیة - وشخصیة  

  55  49  6    

لأس باب ،  طالب واح د فش ل تمام ا   6ولم یتحسن  49طالبا وطالبھ ، تحسن  55من 

  .من من خارج البرنامج 

  Teacher's Reports:تقاریر المعلمین  : ثانیا 

أعط  ى المعلم  ون تق  اریر ع  ن المش  روع ، ب  أن الغرف  ة مناس  بة ، وملاءم  ة النم  اذج 

كم  ا أش  ار المعلم  ون إل  ى تع  دد . والطریق  ة والإج  راءات  وس  ھولة ممارس  تھا ووض  وحھا 

  .ودة بالغرفة وتنوع البرامج والأنشطة التعلیمیة الموج

وأن التحس  ن الح  ادث ف  ى آداء التلامی  ذ انعك  س عل  ى آدائھ  م داخ  ل الفص  ل الدراس  ى 

  .العادى، بل وأكثر  من ھذا  انعكس ایضا على علاقاتھم داخل الفصل وخارجھ 

كما أن المعلمون ق رروا الاس تفادة العظم ى م ن خب رات المش روع ودورات الت دریب 

خ اص ،  واص بحوا أكث ر ق درة عل ى التعام ل م ع ھ ذه وفى مج ال  ص عوبات التعل یم بوج ھ 

  .الصعوبات فى الفصل العادى مع باقى الطلاب 

ولكنھم أشاروا إل ى ض رورة زی ادة الح وافز ، وزی ادة ع دد المت دربین ، وزی ادة ع دد 

  .البرامج والشرائط ، وإمكانیة الاستفادة من البرامج التعلیمیة فى القنوات الفضائیة 

 :الادارة المدرسیة   تقییم :  ثالثا 
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Assessment by school Administrators  

أتفقت التقاریر على مناسبة الغرفة من حیث الموق ع والمس احة والتجھی زات كبدای ة ، 

والوسائل   التعلیمیة وأن البرامج كافیة ، كما أن الجدول المدرسى وجدول الغرفة لم یحدث 

اس تثمار حص ص النش اط ف ى تنمی ة ق درات تعارض أو تن اقض  بینھم ا ب ل عل ى العك س ت م 

  .التلامیذ داخل الغرفة دون استخدام حصص إضافیة 

لاحظت الادارة نمو الق درة عل ى ال تعلم ال ذاتى ب ین تلامی ذ الغرف ة ، كم ا أن المعلم ین 

أصبحوا أكثر قدرة على استخدام الطرق والوسائل  فى التدریس والتعامل مع التلامیذ وحل 

  .مشكلاتھم 

، ف إن الإدارة المدرس یة )  ف ى أول الأم ر ( غم م ن ت ردد بع ض أولی اء الأم ور وبالر

لمس  ت دع  م اولی  اء الأم  ور للمش  روع واص  بحوا أكث  ر متابع  ة للتغی  ر الح  ادث ف  ى  تحص  یل 

ُ فى ثقتھم بأنفسھم وعلاقاتھم مع الزملاء  ◌ً وأملھم فى . أبنائھم وبناتھم والتغیر الحادث أیضا

  .التوسع فى المشروع 

   Parents Reports:تقاریر أولیاء الأمور  :  اً راب

یعترف أولیاء الأمور بالتحسن الحادث فى أداء التلامیذ وملاحظ ة انعك اس ھ ذا عل ى 

السلوك الشخصي والاجتماعي بالمدرسة وبالمنزل واھتمام التلامی ذ ب أداء الواج ب المنزل ي 

  .وزیادة إقبالھم على غرفة المصادر وانتظامھم 

لی  اء الأم  ور اس  تمرار متابع  ة العم  ل بالغرف  ة ، وغرف  ة الدراس  ة أیض  ا ، ویقت  رح أو

وتق  دیم ب  رامج  أكث  ر وأنش  طة مص  احبة كالتخاط  ب ، والتعام  ل م  ع المش  كلات  الس  لوكیة 

والحس   یة والأدراكی   ة ، وتوس   یع المش   روع إل   ى ك   ل الص   فوف وف   ى م   ا قب   ل المدرس   ة 

  .واستمراریة المشروع فى الاجازة الصیفیة 

  

  

   Future Outlook:مستقبلیات   :  خامسا 

ً م  ن الروض  ة  حت  ى المرحل  ة الإعدادی  ة وأن یش  مل  • ً وأفقی  ا أن یمت  د المش  روع رأس  یا
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 .الصعوبات الأكادیمیة ، والنمائیة  وفى المواد الدراسیة المعنیة 

أن یتم ت دریب ع دد أكب ر م ن المعلم ین والمعلم ات أكث ر ویك ون الت دریب أكث ر كثاف ة  •

ً ، وف  .ى عدد من المدارس مع زیادة الحوافز وإتساعا

للمعاون ة ف ى اس تزراع "  دلیل متكامل لھ ا " إستكمال وتقنین أدوات المشروع ونشر  •

 .الخبرة  وإنشاء  غرف مصادر فى مدارس أخرى 

عم   ل مكتب   ة تخصص   یة  للمش   روع تش   مل الكت   ب والمراج   ع وال   دوریات والأدل   ة  •

 .والبرامج للخبراء والعاملین فى المشروع 

تس   جیل ك   ل مراح   ل المش   روع عل   ى ش   رائط فی   دیو توض   ح الأھ   داف والعناص   ر  •

 .والإجراءات والمحتوى والعملیات وتقییم المشروع والتوصیات 
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  غرفة المصادر 
كمركز لتنمیة خبرات التربیة الخاصة فى 

   المدارس العادیة
 إن وج   ود  غرف   ة مص   ادر فاعل   ة ف   ى أى مدرس   ھ عادی   ة م   ن ش   أنھ أن یھی   أ البیئ   ة

المدرسیة أن تكون مرحبة بذوى الاحتیاجات الخاصة م ن أطف ال المدرس ة أو م ن الم دارس 

  .المجاوره 

إن غرف  ة المص  ادر ھ  ى أح  د الب  دائل التربوی  ة الخاص  ة ف  ى المدرس  ة العادی  ة  والت  ى  •

اشتھرت فى التعامل مع ص عوبات ال تعلم بال ذات  ، إلا أنھ ا یمك ن أن تس تخدم بكف اءة 

رى م  ن ذوى الاحتیاج  ات الخاص  ة ب  ل ، وأكث  ر م  ن ھ  ذا یمك  ن للتعام  ل م  ع فئ  ات أخ  

لأج   واء الخ   دمات التربوی   ة الخاص   ة   Catalyst" كعام   ل منش   ط " اس   تخدامھا 

ة لحرك ة الاس تیعاب الكل ى ،  ّ ُدعم الأخرى التى یمكن استدخالھا فى المدرسة العادیة م

أو متآنی ة معھ ا ، أو وتكون البدائل الأخرى مساندة لھا أو تابع ة لھ ا ، أو ناتج ة عنھ ا 

تحقی  ق أكب  ر ق  در ممك  ن م  ن البیئ  ة موزای  ة لھ  ا ومتفاعل  ة معھ  ا كلھ  ا ف  ى س  بیل 
ً ف ى مدرس ة الجمی ع  الاستیعابیة لكل من الع ادیین أو ذوى الاحتیاج ات الخاص ة مع ا

"School for All"    وھن اك ع دد م ن الاقتراح ات بع دد م ن الأنش طة ف ى م دارس

ن تحقیقھ ا عل ى مراح ل تفی د ف ى تكام ل الخ دمات غرف المصادر كخط ة نظری ة یمك 

ُرحبھ لذوى الاحتیاجات الخاصة   .والاسراع بنقل المدرسة العادیة إلى مدرسة م

 :   Early Interventionخدمات التدخل المبكر  •

ً لمستھلكیھا وھم الأطفال المعرض ین لخط ر الفش ل  عُد خصیصا وھى خدمات برامج ت

At Risk سوب ، أو الطرد من المدرسة ، أو من ھ م م ن أس ر ، أو التسرب ، أو الر

 .مفككة على وشك الضیاع وھكذا 

 استثمار أنشطة الموھوبین والمتفوقین من التلامیذ •

Investment of the Talented & the Gifted  :  واث راء الج و المدرس ى

ھذا من ناحیة ، ث م اس تثمار  –بالإنجاز والنجاح والإبداع ، والأرتقاء بمستوى الأداء 

أداءات ھذه الفئة تعاونیا إما داخل الفصول أو فى الأنشطة والقیادة وتدریب الآخرین 
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 Individualized استدخال البرامج الفردیة فى الرعایة •

Educational Programs     والتعام   ل م   ع التلامی   ذ عن   د الحاج   ة حس   ب

 Teamع ن طری ق فری ق عم ل متكام ل  احتیاجاتھم والتعام ل م ع مش كلات التلامی ذ

Work   وتقدیم  المساندات والخدمات المكمل ة اللازم ة لتنفی ذ ھ ذه الب رامج لتحقی ق ،

 .أكبر فاعلیة لھا 

  Cooperative Classes إنشــاء فصــل أو فصــول تعاونیــة •

للت   دریس التع   اونى واس   تثمار  خب   رات المعلم   ین وال   زملاء والإمكانی   ات المدرس   یة 

 .فائدة للتلامیذ سواء عادیین أو لذوى الاحتیاجات الخاصة لتحقیق اكبر 

 non Graded , Or  الفصل دون صفوف ، أو متعدد الصفوف •

Multigraded Classes   وتحقق  الرعایة . وتخدم ھذه الفصول نفس الأغراض

  .الفردیة ، و الكفاءة لكل طفل فیھا  ، مع المرونة فى النقل أو البقاء فى مجموعتھ 

  Innovation of Vocational Stage  المرحلة المھنیة تحدیث •

حی  ث یك   ون الت   دریب المھن   ى یس   بقھ تھیئ  ة ومرحل   ة قب   ل مھنی   ة ، وایض   ا التش   غیل 

ً قبل العمل  المستقل وبأجر  ً طبیعیا  .والتدریب فى بیئات طبیعیة تكون أمرا

ات  ھ ف  ى ولاب  د م  ن اس  تخدام مب  ادئ وأس  س الاختی  ار المھن  ى ، والت  دریب المھن  ى وآلی

عملیات التحدیث ، كما أن مجالات التدریب یج ب أن تتس ع لمج الات  الحی اة العملی ة 

نفسھا دون تقید بروتینات ظالمة ، وأن العمل یكون الھدف منھ تحقیق فاعلیة المعیشة 

  .فى مرحلة الحیاة المجتمعیة المستقلة والمواطنة 

 Institutional   تنمیة إدارة مؤسسـة لمدرسـة الجمیـع •

Administration  

أن تكون الإدارة المدرس یة منفتح ھ عل ى  " مدرسة الجمیع" تتطلب إدارة   

أھ  دافھا الاجتماعی   ة والانس   انیة  أى تعم  ل الإدارة م   ن خ   لال المدرس  ة إل   ى تحقی   ق 

فالمدرس   ة مل   ك . أھ  داف مجتمعی   ھ واس   عة ول  یس بغ   رض تطبی   ق لائح  ة أو ق   انون 

للمجتمع تعد ابنائھا للعیش ف ى المجتم ع الواس ع المتط ور أى إع دادھم كم واطنین ف ى 
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  .لعولمةعصر ا

 

ــى  • ــد ف ــالات أش ــع ح ــل م ــرات للتعام ــراكم الخب ت
 From Mild- to – Moderately and Severely الاحتیاجـات

Special Needs  تراكم الخبرات من التعامل مع حالات  بس یطة أو طفیف ھ ف ى  إن

ً ف   ى  أعاقتھ   ا أو احتیاجاتھ   ا یق   ود منطقی   ا للإنتق   ال للتعام   ل م   ع ح   الات أكث   ر تعقی   دا

  .ا یدعم  فلسفة الاستیعاب الكلى أكثر ومن جیل إلى جیل المستقبل مم

 School Link خـدمات مجتمعیـة علـى صـلة بالمدرسـة •

Services  

وھى الخدمات التى ترتبط بإحتیاجات تلامی ذ المدرس ة عل ى أرض یة المجتم ع الكبی ر 

ً ب  أن  س واء ك ان ذل ك ف ى مرحل ة الدراس ة  أو الت دریب أو التوظ ف وھ ى تمث ل تأكی دا

  .رسھ مؤسسة أجتماعیة قبل أن تكون مدرسة للتعلیم فقط المد

 نقل الخبرات الخاصـة إلـى المـدارس  المجـاوره  •

Experience Transfer to Neighboring Schools   تت وافر الخب رات

الم  درس "التربوی  ة الخاص  ة ف  ى م  دارس غ  رف المص  ادر ، وم  ن ث  م ف  إن ت  وافر 
، أو الم     درس الزائ     ر ،   Consultant Teacher" المستش     ار 

Itinerant Teacher   أم ر یمك ن اس تثماره لنش ر الخب رة ونقلھ ا إل ى م دارس

  .أخرى مجاورة 

 و  الموفـــق ،،،
 

فـــاروق 
 صـــادق
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  "1"شكل 

 

  

    

  

  
  
  
  
  
  
  
  

للبدائل التربویة " كعامل مساعد " غرفة المصادر 
  الخاصة فى المدرسة العادیة

  )م 2006فاروق صادق ( 

   

غرفة 
المصا

المدرس 
 المستشار
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